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Estimada seúora: 

En razón de que en nuestro Oficio SC-263-1256CO-2012. del 6 de marzo del 2012, enviado a su 
persona es e mismo día pOI medio de COt1'e o electrónico, se omitieron aspectos relevantes en la 
valoración que se realizó para su consulta, procedemos a rectificar lo allí señalado, en los siguientes 
ténninos: 

1) A.1~TECEI)ENTES 

El día viemes 2 de marzo del 2012, su persona envió por coneo electrónico a ésta Atea de SupeI"I/isión 
Cooperativa, una consulta en la cual nos manifestó lo siguiente: 
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. C~~].be ententle r (jJ-b:.? err MIl (1. C~JOl) eratn,t1. .... .4utcl¿-; estiorurrla caa~a UJ'l(..I tle lLJS 

aSC1Cl(lQ"OS t'" ,~h.terl) ,de SU.- pr0l-Jio ne,sol.:i(. )' q~·tr:' ~--108 utJn'n~ os jJ,:lra .de:"';(l r'rol/,. r 

U.lHl activJ.dad eCrJ.1J()nnC-(l qJ...lE nos F'o?rnl1tl"l E7l1nal!")S la v?da ... 

eCOl'!fjn-¡lca :_Jue es ,dClr sC'].JoJte en atelu !l~ln ti ... ¿r··Vl.,_'I{..t (.d ¡~{lerIte a <.'U-¡ Sr).lo 
C"tl lerrt ,¿ COl'" f::l Cli.r :....:¿, :..'u.e~lt(l con ~-UL] ." i-7 tr_!+ ,,' ''' ,jrl [)lrect(l ;¡Ui:.? :....:t? J"e'lEte"-1 

a.r-E.lalln eFlt ¿. 

El !-"",'unto t';.:" ¡J la " , 
~¡!.-u1'a- o.'e t,J,J\JS t?;'J ;~-;r!t"t: ~\1I ;:':l UI70 COI}"! 1) 

Utl serV1Cl1J llSí. ~lerLdc' socie,! con !Ja:rtl lI)(!'l'lÓ~'J eFl la (jcDvla~a(L j'u.¿ debt! 
:rer~-;Jt''' ... ;e ]Jor l-Ul Re,glanJerrt() !vIternl). q~-{~- é'stt? rIJa I'(Jr Sl .. -i/?u.e¿:to el OrtitJl\ 

ClslsterICJCl,. t.,t \ p'ar.] qu-e thchcl {a.be}r De l r::~,f~'CtÚ~(l y se cOl"l-,duzcc! ,:it.'é! NJI.1Jh?l'tl 

(JrClerh!a~(llIe,tl(!Jl(.l .... ~ j 0[: ¡"'Jar/nlletros .del l~:I¡PJJte :."!1 c"l-ial se le brlnc/(l el I... ... 't·rvi' ... ~, u 

)1l t.::r, l:tir' ld 7 re;s:'I}tnt?lJto a'.:.; trat¡f.1}(l lrt".?t"JO qU!"l rergs.-ile el cles,Jt'l"J:
1

) ,dt? / -t 

fIIJSnhl, es ti) n._')s C(..InVlerte en eHi;-,[ea.[}os tlt:.J:a t_~1')(:J'eratlva? 



L)e acu-erdo a const.Jtas L'-"'r5(lles que te llar¡ Fleche) tie ~(ór¡n(l extr·.?ry.·l(l, nos 
irJclica,r-¡ qU.i:? ni),. que sotnCXJ S(}Ci,)S, rIO e1lljJlea':los. tornaclo en ,~(')rl:;;"¡(ier(l,Cl(5n 

qM-€, nc"l e;;.-XaftlOS b(.{.lO nlr~gún Ci)lltrato (le ser~llClOS l-Jr(~.feslona¡es .V COlno 

SOCJI)S no tenelnos rg(lra,vrtic!s S(}cl.--.¡le;.;; ClJnlO se;5u .. ro sc.reiaL In el F'ago de 

!Jreav¡so ln cesantia ell cas() ele ser st:"'l--.'ararn(}s ,de la fabo!~. ]Jor lo qu.e 
t(.unpc:1cc.1 nos conVI e !te en e¡-nl-Jleacl r)S. 

l":Jo .r es{) (Jcua1Q C! :JU. cono(:l¡-nierlto er¡ c(!}npo (.7()operat¡'¡)(,) l)(!.ra nos (\}-'ucit? (! 

c¡t:~.tirn r la !JOSl ,::!árL 

La al,l~ia nace ,de que el (]ererJte (]erl¿J\¡f en una reU.nlÓn (lias atl\ís con ¡in 

grl-qJo a"e asocza~l(); .. :~ lh'(¿.nz.teDtó terJe_r·l.~~ ]-,otestt]c/ ,de (/e:::'1-~'ecbr a los aSOCIGc/OD 

qU .. e ]J(-¿lticl]J(1Jl en la activldTac/, SI a(gu.no no reÚl'1e los parál'!letros requ.,erld'os 

['ara !)erlnaJ'1¿Cer en la ¡abc}r que lLlce, .ll'¿-;Ul,t¡' t?,'t7tal"la
l
O qu.e el K't(lt:_ftC.r {le La 

CToc.peratlva ep¡ el _lrticu1o 45 qZLe l!ab{a ale la fas potesta,des (le la (]ere.t"lr_:11, 

.TrJciso g) .i\ló'nbrar J' a~es!-!e(lir a los erJ1!Jieados ele la C1()o]Jeratrva. En caS,_);J 

especlales F'·re'l, rIO COl1()CUrnerlto ,del C.;~'nS(70 ele ",4.dnrunstraclón. 

Este ¡IUlltO Cjuecla er¡terlo(10l
r_:' ell el car¡-q}l) !e.ga/, se a'¡JIICa l~)ar(! los e¡-h1Jlea,dos 

q"u ... e COlltrate la (]erenc¡a !)(1l'(f llt1Cer tr(fb(yo.;."7 e:::'1)ec~licosJ COllJO Üevar fa. 
contablliclad'~ ]}ersc.rFlal a~e (lSeO_ aSL7tent -:0;;."1 a'e ~:ererlcza, etc. Fiero a:.:.Dhe(] !--1(U'(! 

.. 4socz ae./o;;;.' '-r 

.. 4eielnás alIJO habe r otrCI ,1ctivzo.i!_v~l eCL.'i15nn C.l D ¿ deb e CCH·¡SIdeJY1.r Cj!ü! SI ti.l1 

asocrQclo hace algo ulcleblo..l-io o lY,) s?/i:u.e los ['(1rál·,t}etros soflcitaa'os F'or el 
(~.:lierrte CjUi: (la esta úrlica a{'tlVl(la,d .. St? ,·j'ebe h(!c'er L·!}-] cleblclo I-)roc~eso Pl1Ill 

realIzar la eXrnJ..Slón ,del aSOCICJ.,2c) ele i·(1 (~~J,J¡)r-?r(1tlva FI(!ra que lIJ eXllollg~l a 

los clernás as()ciaclos 

En respuesta a lo consultado por su persona, debe recordarse que tratándose de cooperativas 
autogestionat'Ías, existe una relación asociativa entre la persona tlsica (asociado) y la cooperativa, yno 
una relación de naturaleza laboral (obrero patronal). Es decir, el asociado no es un empleado o 
trabajador al servicio de la cooperativa, si no más bien su condición es de co-propietario de la entidad. 

Lo anterior tiene como fundamento 10 establecido en los artículos 99,100 y 108 de la Ley de 
Asociaciones Cooperativas vigente (en adelarlte LAG), que expresan 10 siguiente: 

':4 R TlC:[IL Cr 99.- Las cL:1c'lJeratlV(!,} de l.lu.!ogesnón s(..rn a.qu,ellas elnl-,resas 

ol:gaJllzaalas F'ara l.} l-~,r'ocLlcc'ión ,de l~ 1 ~}lleS )' ~; e rviCI OSo, ell las nusJes los 

fralHgaaores 'Pie ÚLs' integran ilirigell todlLS'llLS' actnjtlaae;s' de las mismlLS .' 
apodall aireetmllellJe slIfoerz¡¡ ik trabaJO:. con ei jin pmnordwl de reahz.:lr 
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,}{'tIVl da,des lJ r·otlu.-ct¡vas .,l.' reclln r~ en !)r(:!)OrCl jn ,1 su. (!JJorte (le tr(.!-EJ1_YI), 

bel'lejl·c'oS a~e t!l-~'o t?:_:O!'JÓrnlC() V S,JC·I,_1f. 

Las li.nldac.le;..; ú~e prf)·:.h.12c'iórI de8tlr!l."!.a(a~' ."Ji ji.u·-¡CJ.Jlla,nllento a'e ¿stas. est(1.rárl 

b({fo el ré:s-~nnen ,dt3 }-,rc'lJieclaal soclaf _un carác,ter' ll'ldivisi.ble." (L.o resaltado 
no proviene del original). 

Los 

a) ProJ.l1cwr el pi,,'!,) des,:¡rroÜ.) del ¡'oíiibre .,1 t!fwcer 'lJl IlteCalliS1110 de 
participación orgalliwda para los tmbajadores del país, el1: la pr·)du.::c¡óJ7 
de bienes y DerV¡C,. x , la toma de decisiones l' el npurto de los beneficios 
ecollómico-sociDJes, prod1K"to del e:!.jjlerzo cOlmÉ1l,' 

b) tr(lb ({l·.la'O res t.?lr or,g·."JlllzaC:.(J,t'les pr()Cll.-LctIV(!S 

e) F OI'talecer la democraciD cOMarricelts'e al promotw 1m progwsn'o acces'o 
de los' trabajadores a los medios de prodllcciólI, a los i1Vi:tnlltll"l1toS de 
trabqio ya la rÍlplew socia/mellte prodJlcitla,' 

Ci~) C--:'rear7 lnecllarlte el (lClt?CI..lcJ,do ¡'-i.SO de los exceclerJtes eCOtlOllllCOS lJu.-t?vas 

e) Crear cOlldiciolleJ.' aplll.S' para deJ.'tIrroliar ecollomías de escala con la 
integración t'erlical y horizolltal del proce.s'O prodllciWo, .sin lJIle ello 
.sigllffitple el cOl1centrar la rellta y la capacidad de decidir; 

}) "-:'\1J.--ntal1.z1..1-r u_.n. I-í,.)rcent(ye (le ~ ... jL.' e_xl_,t?(lerrtes fge,f-¡eradc}8.~ ~·;o sólc:: ])(1.ra el. 
a1esarr()ffo ,de .l{lS r'rCfFI¡(lS elIll-~'rt:sa;:.:-, Sil-lO tanJblén ]h1 r Cl la ,gener \.:[cu.5n de 
nu._eVt'lS UIIJtlI.1t¿'eS T¡ro":,lU{'tI 1) C1S de :...:er;·~(7arlte VOI.;(Jc¡Ón V n atU.TaJezu 
C{}l-¡t.r1b1.~ve.rl(io asl.. (J ('rear .Viu_evo~: ])u.-estos (le tra..t-I (1)O)' blerlestargel"leral: 

g) F'n)}llOVer la ('aI),-h'It-_l,~~,j,tl Y ll) e(Üt.cl_J,t11-jr~ u"itegrai de :::.:!.-lS tr(lbaJr.1[iores .r 
Sus~l·linlliares. [lchL] _'il}-,\leltacF¡5r¡ .. ~le-ber\l estar orretrtarla. en !/}jü.J"Jtl'1.t-nental. 
a cJu.e l¡)s tr(!b(~}(l(i(Jres ,~"!.sn;n/erl Sli.,-'e.JlVL:'~' rzrveL?I::.; d.'e C(HUJCUn 1 errta .F ·~iestrezI.1S 
}-Jara (~,6arrzar 1(] gestIón clel-rl ocráti ca y e...ficlente de su . .:.:.."? en1J)reS(l~;_; y 

h) .. 4l-~1-")lclar ./¿H'llla::.: o.'e c(}la.boraCI¡jrl l' aSOCI(lI:.,'lon con otras coc/!Jerat¡¡?(lS J' 
()l"E--;al7tzacion¿:::.; fl"l el jn·~l-·it,-) fJ("1-'~'I,_:nl:¡.y re,giDlJal? l}(lra la gestrón.y preSTa-eru,;-; 

(le ser~?rCrCK.:; tnl-Itu_-os ,j COrf1UIJes.: e.t·~ orclen .). constItUIr U . .l1 sectc)l' (llj·e.rer!' ___ ~Fa[lf) 

de la cconornia nac¡.Jnai. " (Lo resaltado no proviene del original). 



'-'~4F:'TÍC"[ILC) j()8.- ;~:on clerechos elt? los aSOC¡atl'QS ele las c(Jo]Jeratlvas ele 

ar...¡J()rgesti ÓJ'l: 

a) ReClbir U.lltl rt?,r-nr.u·u'l't..lclórl no nr,7¿rior al salarlO ¡n Ítlu-no jl}(1Q(() ]JarCl las 

a~istl.11tas ac:tivlclaa1es qu.e rlgen IJar'a 1(.[s el}!.].1reS(,[S J-.~'riva(las. C:at7a c00l-)ercltiva 
eleE'e r',] }1)(lr eJ1 Sl/.S est,:ltutos la r·~ . .'l }CJórJ t'Ftre la r't: llll.{.tler(l CJjr¡ ln /['(lFl a y 
ln lrnlf'hl ,de que (hsj!~l-.{i(lrá.n. sus ;.;.-:0,,-"] I_,·S. /a ("Ud{ .rIel será ell rnngún ((J.80 gUJ~'erlc.:r 

a circ. 

[(1 ~ft)a,:"iÓtl :U!i!.Jj ,de l.l:'::': relIUiJlt'r'JCl.()ne:..' ,deberá ser CI!-Jl'(lbtlCla ])I)l' ~~(1 

asalnble(! r!:-:erleral ele (lSOClaa~os .v renlltl,da lu-e:so (! lt} ¡:-tCHh'lSlón l:rernianente 
ele C1Qúr"2rativl!~ de .idu.tJge[:tióYI para su. aJol' -d:,'{!ción .final. 

b) Participar ellla aprobación de los pllllles V prodllCcióll de la empresa, el1 
111 pllllli/icacióll del desarrollo económico r socilll de 111 l1m71111, ILSi como en 
111 aprobación de 111 dis1n7mcióll socilll e iJlditillllal de los e~"Cedell1Rs 110 

¡¡¡ados en e,s111 ley. 

d Examil1l1r, por medio del comité de .igilal1cill, 111 cOlltllbilidad, libras', 
actlls l' en :relterol. todas' las' dOCllItlelltos de la elttpresa r reclbir la 
il1fonnllCióll corre,spoIll1umte. 

d) [;t¡,s,.lru.tar a't? F'r(}tecch:'ll ¡){l!\! ,'~ }~ r'L]l\~ su . .;;; )(IJnlhares en {\l~'O ,de 
lncapaCldad, v~lez ,) nlue !te del ,}soc¡acio." (10 resaltado no proviene del 
original) . 

t 

éoü'¡;; rativas 

Además no debe olvidarse 10 e:l. .. presado por la Procuraduría General de la República, respecto del tipo 
de relación existente entre los asociados y una Cooperativa Autogestionaria. Mediante el Dictamen C-
007-91 del 14 de enero de 1991, la Procura(h.u1a General de la República determinó para el caso de 
este tipo de Cooperati ... ·as lo siguiente: 

"Flor l,~}ea~Jo ale !u,-~ L'{J(J}-tt.".ratJvas ... ]llt ),gestlJrr11rJ,;¡S se procura ltl ([litC")- O.r:gl}l11Zacró,r-r ,de los 
traba}cuiores ¡Jara la autoc:lete rlh inaCl Ó'-] cito} :7LiS v·-¡t,;.; reses ellJ,¡.·,'resariales. Se trata (le ,fan1entar la 

paJticlIJ(lCIÓn de Ir)::::: tra,.l:!(~7adores erll;)~' F'rc)cesl...x.: (le !-lro,--,",J.J...cciórJ y trab(~lO-, esta.bfeclendo Uf"! 

equ.-Ihbrl.o.y utna~aa' .. "ptr'e trab,.~~,?;J.Y llTi,(hc,s .de T,ro(lu-,:,ción_, sea UIla nu.eva j7Jrtrf ,.l d,¿ IJra¡Jie(la .. d 
SOCial. Los tlSociados SOIl propietarios tall10 desde el pUlIlo de tistajllnílico como ecollómico, 

por lo 'Pie 11O,sl!' establece silla relllciólI laboral entre los asociadas' .J1 SIl cot1pt!rotnu. Si el 
ILS'odado es propietario de la cOOJ'f'mtit'a, 110 p',ede ,sl!'r cOIVi.iderodo ILS'alllFiado de eDa, aim 

Cl-1Il11tlO le pW~1R MlftleFZa de trabu..io. E,-? Jtrat ]-h1I ab ras .. las c00I-~'e!'(.!t¡ ~}aD ("1l .. ffc)geDDoFlan :'"1S S(}rl 

orgatnZaClorles ele traba;.lc""td(} res ¡Jeto sobre estos no se establece U.lI(l estl7..-i..ctur(] stqJe,rior qu.e 

f:.~lú'nu--lr-.? /.1 ,gestIón ,de l08 ("¡Sl)Clc.!a'os. E~;ta ge:.:""tlón ¡~ie 

4 



los Intereses C¡\.? /(1. C(J{.l!)eratn.hl es un I-~'od'er-(¡eber de tocios los cts(lclacl()s: 

,deben ser } (),;.' !-1l'(lJJi()c tra.E)(~j(]clores ;\'UJ ene:::.; dI J'l,,) (1,t'"1 fIle actnru:la(Ies 
e.t-nIJre~""'ar!-ales., r' ... r tiJ }ue n) 1')uederl lrn'utar.Jr? r1 a])ortrlr SLL}i.ierza ele trr!L1·~lO. 
l.D()r el COl'¡tra.!7c) les correSJ-'1()Plcle n:ejlrllr lCI[; ]J!anes [le ]Jro.:1t-lCCIÓl1 .. el 
IJlt:u--¡t,ticar el a?¿;.:.:arrollo econÓillica y SOCI(¿{ ele hl ol:ganizaclón íl]J,Fobar s'u.s 
plaru:s a1e !-)!'OdHCCJÓtl)' fa (.hstl7buL'rón sOL'!al e ú--v1n~rdL-!.al ele lc:s e)>: ... 'eciente:::.: 
Cjl.i.e no tet~s{nl un (ie:::.:tir-ro I]rt:.~.iija,do erl fel lt), ... ", 

« •• No se e~1ablece IlIla relacióll laboral entre los w:ociados y SIl 

cooperatn'tl. Si ellUilociado es propietario ile la cooperatn'tl, IW Plteile !iRr 
cOlwderadQ a.suJariail o ile ella, aún cualldo .s~ pw.s1e su fuerza de 
tFllbqlo ... Por lo alltJ1'.fí.' e~p1le~1o. es criterio iIe la ProcllFtuhllia General filie 
IJIS cOt!peratb'tlS ile autOgestióll 110 e~1áll obligadas a nibrir /as cuotas ile 
segllTO ~'ocial r obrero patrOllal iIe SIIS asociados" (la negrilla no es del 
original). 

éoc"p~ rativa~ 

Dado que es muy claro lo expuesto en el Dictamen de la Procuraduría General de la República, la 
relación existente entre una cooperativa autogestionaria y sus asociados no debe considerarse bajo 
ningún concepto como una relación obrero patronal. 

Tmnbién la Sala Segunda de la COlte Suprema de Justicia, mediante los Votos números 117-2006 de 
las 9:55 horas del 3 de marzo del 1006, y el Voto 134-1998 de las 15 horas 20 minutos del 17 de mayo 
de 1998 (entre muchos otros), seiíalan con claridad las diterencias que existen entre una relación 
laboral y una relación asociativa autogestionaria, razón por la cual los mismos resultan ser de suma 
importancia a la hora de justificar ante cualquier organismo público o privado de que se trate, que la 
relación existente entre los asociados y la cooperativa de autogestión de la que forman patte, no es de 
naturaleza laboral. 
Ahora bien, dado que no existe una relación laboral entre los asociados y una cooperativa 
auto gestionatla, la propia cooperativa en virtud del Principio de Autonomía, consagrado en los artículo 
3 inciso k) y 4 de la LAC, debe regulat, intemamente las condiciones específicas en que los asociados 
deben prestat' su fuerza de trabajo a la entidad cooeprativa. 

En virtud de lo atlterior, es que en las cooperativas autogestionarias, además del Estatuto Social, debe 
de existir un Reglatnento de! Régimen Intemo de Trabajo Asociado, el cual viene a regular en detalle 
los aspectos necesarios pat'a que los asociados presten de forma adecuada y a satistac ción de la 
cooperativa su fuerza de tt abajo. 

En el caso de COOPESlJPERACrÓN R.L, se encuentra vigente e! Reglamento denominado 
<.:I?'eglcunent() Ii-l.terno ,del Cferltrl) (le Lla.;-¡-ra/la.:...; .. el CU.lÚ erl su (uticuJo rnunerr) u]'!{) (.rlrsF'olb:? qu.e: 
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ArlÍclIlo 1: Se er.1ablff"e eMe Reglamel110 I1l1emo iIe Trabqio ilel CellJro ile lIamlldru~ lJIie en 
lo sllcer.ñJo!iR ilenomillarÍl" Regia/tIento", para 110rmiIF 



~2les 8t!~lClOne:..:: 2t.' a¡.Jlrcarán cltellChe¡lClc ~·"O e~;f;nctatnerlte (11 jndetl el¡ ;/l..u: (j,;iLd 

r2I-~'(!rec:'¿¡1, SIn.r) .1!- ) rt:.~g¡aJd,) erz ('(¡[la e' .t..'I) ,j 1! 1 gr(lveo.~¡J-:i ele la j~l/t..l. n 

'~4RIICULO 2l~: El despido se ~~i~'C1¡Wrá, SF¡ res¡:.'onsabilJdad para la 

C"()r:=:}F¡E}L4TTT~4: C:u.(1I],do (11 a.sociaa'{-, o t r·Llt-J 1.P .1ClOl" se l¿ h(~)Yl n}}Fti.f3sto Si-ii."7-)enSlÓ rJ 

en tres O{'aSlOnes, e ¡n curra- fl"l c(uiS{zi T .. Ira UFJCl CU(11t(! s'i.-{SJ-1enSl(]ll ,j'entro del 

l-~Ieric.~do ,de tres ll"ieSeS, .:va qt.J...e se C(.'ll:::.:l.,de,rYlrá la. rE.1Jt:TIción ,de U!.fl'(!CC10nes con-lC) 

COFrCÜ.tcta- lrre~l.-,rjlJ~-:,.l.b!e .:V contlYllJ(¡ a {.le.: obli;s .b_"-orrt.'s clel e:::;t(.ttuto ele lel ;,)¡jF erativa 

(~Tu.aJl1:¡o el o irl aS(JcrCl[ia. lrJCUJ'l'(1 en ,1JÉ7UIlr.l }e la:.; catiSales l-~Jrt"1.n~(./..s en el articulo 
S1 ,del I~óa~-fg{) ~le Trabego. ,. 

Conforme lo citado, la sanción denominada Rl!'tiro de{illnn'o del Celltro de IJmtltuku"; se 

encuentra debidamente regulada en el Reglamento Interno del Centro de llamadas de 
COOPESlJPER,ACIÓN RL 

Dicha sanción no debe confundirse con la "expulsión" regulada en el Estatuto Social de 
COOPESUPERAC1ÓN RL dado que en la expulsión, la cual solamente puede ser acordada por 

la Asamblea, el asociado pierde su condición de tal, lo cual no OCUlTe con la sanción que se 
denomina "Retiro tk{htiJit'o del Celltro de llllmlldas" la cual solamente resulta aplicable para la 
prestación su nlerza de trabajo en dicha actividad. 

En los ténninos seiíalados el presente Oficio modifica el Oficio SC-263-1256CO-2012, del 6 de 
marzo del 2012 en lo que se le oponga. 

3) CONCLUSIONES 

Resulta confonne con la naturaleza de las cooperativas autogestionarias, la existencia de un 
Reglamento del Régimen Intemo de Trabajo Asociado, el cual complementa al Estatuto Social, 
resultando plenamente aplicable a los asociados. 
El presente Oficio modifica el Oficio SC-263-1256CO-2012, del 6 de marzo del 2012 en lo que 
se le oponga. 
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~2 
Auditor (le Cooperativas 

Atentamente. 

Lic .. Mercedes Flores Badilla 
Gerente 

SUPERVISIóN COOPERATIVA 

Ce Consecuhvol Exp Coopf C'onse¡o de i'"dnufUstracl'xv' I'::onuté de V~?,llanClai GerenCia CC)OPESUPERAC¡GN RLI 
C()NACOCJPi CpeA! [Iespachc. 1'''ll111stra de TrabaJo! 
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