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Como ya se sefialé en el mencionado Oficio MGS-111-267-2005, el criterio reiterado
del INFOCOOP ha sido que esta norma pretende evitar la competencia desleal en las
cooperativas, con la idea de que no se vea afectada su operacion en el mercado.

Pretende evitar el conflicto de intereses que, naturalmente, se produce cuando una
misma persona pertenece a dos empresas que compiten por un mercado, asi como la
consecuente fuga de informacion estratégica hacia eventuales competidores.

Ahora bien, debe reiterarse que la LAC encomienda la valoracion de los casos
concretos en forma expresa al Comité de Vigilancia, por lo que éste drgano
fiscalizador debe valorar en nuestro criterio, cada caso respaldado en una
investigacion en donde se tenga como punto central la demostracion del posible
perjuicio que le produzca a la cooperativa la conducta del asociado o funcionario
cuestionado por la falta al deber de lealtad.

Tal como lo manifiesta el consultante debe existir proporcionalidad entre la sancion
impuesta y la falta cometida, por lo que debe tenerse mucha cautela y recelo en el
andlisis de estos casos” MGS-283-267-2005 del 4 de marzo del 2005.”

MGS-264-2006.

Los Oficios transcritos son claros al sefialar que corresponde -de conformidad al articulo
55 de la LAC- al Comité de Vigilancia la investigacion de los hechos y a la Asamblea
resolver en definitiva la situacion, por lo que se encuentra fuera de la competencia este
Macroproceso brindar un criterio sobre la consulta concreta, dado que se corre el riesgo
de afectar alguna posible investigacion del Comité de Vigilancia de la Cooperativa a la
que pertenece el consultante.

En cuanto al segundo tema consultado, referente a si una cooperativa puede llevar a

cabo una alianza estratégica con una sociedad anonima, debe recordarse lo sefialado por
este Macroproceso, en el Oficio MGS-121-316-2004 del 17 de febrero del 2004:

“En cuanto a la realizacion de convenios o alianzas estratégicas con sociedades
andnimas, les expresamos que en el Manual de Derecho Cooperativo del Licenciado
Ronald Fonseca Vargas se analiza que las cooperativas deben considerar alternativas
como las fusiones, contratos de colaboracion y otros tipos de alianzas estratégicas para
realizar negocios licitos, buscando alcanzar su mdximo potencial mediante una
colaboracion rigurosa, sin embargo dicho andlisis lo brinda dentro del principio de
cooperacion entre cooperativas, lo que significa que no se analizé en esa oportunidad
la posibilidad de que dichas alianzas y contratos se dieran con entidades de naturaleza
diferente a la cooperativa.
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No obstante consideramos que las cooperativas gozan de libertad contractual y en
general se encuentran facultadas para realizar todas aquellas actividades que no se
encuentren expresamente prohibidas por el ordenamiento juridico, esto implica que
podran realizar todas aquellas operaciones que sean concordantes con su objeto social,
sin olvidar claro estd, los principios inherentes a este modelo organizacional.
Consideramos de suma importancia tener en cuenta en primer lugar que la cooperativa
debe seguir desarrollando su objeto social, asi como seguir dando cumplimiento a los
objetivos seitalados en su Estatuto Social.”

Atentamente,

Lic. Juan Castillo Amador

Asesor Técnico Legal
Macroproceso de Gestion y Seguimiento
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