Sefiores

Andrea Duran Méndez, Gerenie
Francisco Renick Gonzialez, Presidente
Consejo de Admistracién
COOPEFALAJUELA R.L

Fetimados sefiores:

En atencion a sus consultas recibidas en esta Area de Supervisién Cooperativa el pasado
16 de agosto del 2011, en la que nos solicitan criterio respecto de una situacion

va, procedo a referirme a las mismas de la siguiente forma:

acontecida en la Coopera

iguiente situacién:

f

Acnerdo 06-110-11: Ia Asambiea ordinaria de asociados 110-11,
acuerda rechazar mocion de financiar a fos socios por parie de
fz cooperativa, con Irefnta y ochio volos ¢ea corfra y cualro volos
« faver. Acserde firme.

Aecnerde 04-1328-11: FEI Consejo de Adminisiracion acuerda
dur fincraciamiento a loy socies para reanovacien de cajé, esto
con fres volos a faver de los sedores Marco Tulio Oriig
Céspedes, Carlos Herrera Murillo y a Sra. Nuria Aguilar Bloise,
v dos voios en conira de fay sefiorey Frascisco Kenick Geongdie;
v Halter Chavarrin Gonzdaleg, Acuerdo firme,

iy

Respecto de lo consultado, debemos recordar lo establecido por los articulos 37 y 46
la Ley de Asociaciones Cooperativas vigente {en adelante LAC) que establecen

siguiente:

de
lo



7. - La asamblea peneral o la de delesados, seoitn ef

ciso, serd Ja autondad ,suprema v sus acuerdos obhgaa «a I

At oty
I

reformas @ los estatutos de la cooperativa y_velar porgue se
camplan v e;ecaten SHS i—esoluaones y lus de la fsswnblea eeneral
de asociados o defecados. ([0 resaltad F

En atencién a lo establecido en dichos articulos, debe manifestarse que lo resuelto
mediante Acuerdos de Asamblea, resulta ser obligatorio ¥ vinculante para el Consejo
de Administracién, ademas para el resto de los 6rganos sociales, asi como también para
los empleados administrativos de la cooperativa. Lo anterior, dado que expresamente el
articulo 37 de la LAC ya ftranscrito, le_establece a la Asambiea el caracter de
autoridad suprema de Ia Cooperativa.

En consecuencia, el Consejo de Adminisiracién no puede desde el punto de vista de
respeto a la legalidad, adoptar un Acuerdo que vava en contra de lo establecido por una
Asamblea General de la Cooperativa. En cago de hacerlo, dicho Acuerdo se encontrard
viciado de nulidad. v por ende no debe zer ejecutado por la Gerencia, ni el resto del
personal administrativo de la cooperativa.

Lo que procede en este caso, es que el Consejo de Administracion revoque el Acuerdo
adoptado en contra de lo que habia ordenado la Asamblea. En caso de no hacerlo, dicho
Acuerdo puede ser objeto de un proceso de nulidad, proceso que actualmente debe
tramitarse en sede judicial, por haberlo determinado asi la Procuraduria General de la
Republica.



Atentamente,

Lic. Juan Castillo Amador, Gerenie
Supervision Cooperativa

C.C.: archwo! Consecutrval Exp Cog

COOPEALAJUELA RL{ CPCAf COMAC

= de Vigilancia! Gerente



