I\ INFOCOOP

COSTA RICA
GOBIERND DEL BICENTENARIO
20182022

CONCURSO EXTERNO C.E. # 06-2018
NOMBRAMIENTO INTERINO
19 de diciembre del 2018

Desarrollo Humano

Puesto: AUDITOR DE SISTEMAS Cédigo 03-17
Area: AUDITORIA
Plazo: Definido

Salariobase: ¢ 796.372,)° + anualidades + carrera profesional + Prohibicion
(de acuerdo con la normativa vigente)

Nivel
académico: Licenciatura en contaduria Pablica, banca y finanzas, administracion de negocios
con énfasis en contabilidad.

Ingeniero en Sistemas de Informacién a nivel de Licenciatura

Experiencia; Tres afios en funciones similares al puesto

otros e Incorporado al Colegio profesional respectivo.
e Teécnico en auditorias de sistemas de informacion.
e Certificacion en normas internacionales de Auditoria.
e Certificacion en normas internacionales de informacion financiera.
e Certificacién en normas internacionales de contabilidad del sector publico.
e Certificacién en evaluacion de la calidad del trabajo de auditoria.
e Conocimiento y manejo de herramientas informéaticas.
e Inglés a nivel intermedio.
e Licencia B1 al dia.

e Experiencia en materia cooperativa.
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Parametros de Valoracion:

Criterio

o Puntaje
1. Experiencia 10%
2. Formacion Académica 10%
3. Prueba Técnica 30%
4. Entrevista 40%
5. Otros 10%
TOTAL 100%
Nota minima para ser elegible: 80%

Factores de Valoracion:

Experiencia (10%

3 anos 5

Mayor a 3 afnios pero menor a 5 anos 7,5

5 anos o mas 10
Grado Académico (10%

Licenciatura en Ing. Informatica o Contaduria Pablica 5

Licenciatura en Ing. Informatica o Contaduria Pablica +Técnico
Auditoria de TI o el 75% de las materias aprobadas de la 7,5
Maestria en Auditoria de TI

Licenciatura en Ing. Informatica o Contaduria Puablica + 10
Maestria en Auditoria de Tecnologias de Informacion

Prueba Técnica (30%

Parte Teorica 10
Parte Practica 20
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Entrevista (40%)

Aptitudes 10
Competencias (Habilidades y Destrezas) 20
Desempeno 10
1 punto
cada
Certificaciones (CISA, COBIT, NIAS, NIIF) uno
hasta 3
puntos
L o . 1 punto
Cursos en Sanas Practicas de Auditoria (ISO 31000 Gestion de d
Riesgos, ISO 27000 Gestién de Seguridad de TI, ISO 22301 €292
Gestion de Continuidad del Negocio, SCRUM, PMBOK,COBIT, huno
Preparacion del CISA) asta 3
puntos
1 punto
Cursos en Normativa (Ley de Contratacion Administrativa y su cada
Reglamento y Normas técnicas para la gestion y control de las uno
Tecnologias de Informacion) hasta 2
puntos
1 punto
. . . .. o cada
Experiencia en el uso de herramientas de Gestion de Auditoria uno
(Audinet Planning y Médulo de Seguimientos, IDEA) hasta 2
puntos

1. Las ofertas de servicio se recibiran Unicamente a la direccion de correo
electronico: ainterna@infocoop.go.cr la cual debe incluir: curriculum vitae
actualizado, no mayor a dos hojas, copia escaneada de los atestados, todo en
un solo archivo.

2. Lapublicacion se realizara del miércoles 19 de diciembre al martes 15 de enero
del 2019, inclusive. El cierre de recepciones de ofertas sera el 15 de enero del
2019 a las 15 horas.

3. El departamento de Auditoria Interna realizara la pre calificacion de los
oferentes que cumplan con los requisitos para ser considerados en la némina.
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4. No serecibirdn documentos fisicos, ni aplicaciones fuera del plazo establecido

5. Se solicitara via correo a los oferentes pre — calificados, los siguientes
documentos:

a. Hoja de delincuencia, emitida por el poder judicial

b. Certificaciones de trabajos anteriores, donde se indique: puesto
desempefiado, periodo laborado, funciones desempefiadas, horario y
motivo de salida.

c. Referencias laborales de jefes o exjefes.

d. Inexistencia de procedimientos administrativos abiertos en el Sector
Publico.

6. No podran participar en el concurso, aquellas personas parientes con
consanguinidad hasta tercer grado, con miembros de la Junta Directiva,
Director Ejecutivo, Sub Director Ejecutivo, Auditor Interno del INFOCOOP
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