CARTA #1:

Fecha..................................

Sr. José Joaquín Orozco Sánchez

Jefe Departamento Organizaciones Sociales

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Estimado Señor:

Nos permitimos transcribirle los acuerdos tomados por el Consejo de Administración de la Cooperativa ............................ R.L. COOPE............................R.L., en formación, en su primera sesión celebrada en.........................el (día) -------del (mes) de ...................... de ...........(año)

ARTÍCULO 1

Mediante votación individual y secreta, se procede a la integración del Consejo, quedando como sigue:

PRESIDENTE:         -------------------------------------------------------------------------------------
VICEPRESIDENTE --------------------------------------------------------------------------------------

SECRETARIO         -------------------------------------------------------------------------------------

VOCAL                   -------------------------------------------------------------------------------------

VOCAL                   -------------------------------------------------------------------------------------

ARTICULO 2

Mediante sorteo se procede a determinar a cuáles de los miembros de este Consejo se les vence su período en el mes de ----------------------de ........ y cuáles vencerán su período en el mes de ------------------de .........

El resultado del sorteo fue el siguiente:

Hasta el mes de ----------------------de ........ los señores:

Hasta el mes de -----------------------de ........ los señores:

ARTICULO 3

El Consejo procede a deliberar sobre el nombramiento de gerente y después de estudiar candidatos, elige al señor ---------------------------------------------------- sin sujeción a plazo.  

ARTICULO 4

Se acuerda autorizar al señor Gerente para que realice todos los trámites de inscripción y legalización de la Cooperativa.

Aprovechamos además la oportunidad para informarle acerca de la integración de los diferentes comités.

COMITÉ DE VIGILANCIA: La primera sesión la realizó el ……..(fecha) y quedó integrado así:

PRESIDENTE:       ------------------------------------------------------

VICEPRESIDENTE ------------------------------------------------------

SECRETARIO        ------------------------------------------------------

COMITÉ DE EDUCACIÓN Y BIENESTAR SOCIAL : La primera sesión la realizó el ……..(fecha) y quedó integrado así:

PRESIDENTE        -----------------------------------------------------

VICEPRESIDENTE -----------------------------------------------------

SECRETARIO        -----------------------------------------------------

Nota. Anotar las calidades de todas las personas que integran los diferentes comités y gerencia. 

----------------------------------------------                       ----------------------------------

PRESIDENTE                                                                 SECRETARIO

__________________________

GERENTE

--------------------------------------

AUTENTICADA

CARTA #2:

Fecha...............................

Señora

Martín Robles Robles
Director Ejecutivo
Infocoop

Estimada señora:

De acuerdo con lo estipulado en los artículos 32, inciso d) y 97 de la Ley de Asociaciones Cooperativas No.4179 y sus reformas, me permito solicitar certificación a nombre de la Cooperativa de .....................................R.L:, Coope.............. R.L. en formación, de la existencia del 25% del Capital Social Inicial.

Para tal efecto, me permito adjuntarle los siguientes documentos:

1.
Copia de la nómina de asociados con Capital Suscrito y Pagado-

2.
Copia del Acta Constitutiva.

3.
Copia de carta en que informa al Departamento de Organizaciones Sociales el Ministerio 
de Trabajo y Seguridad Social, sobre integración del Consejo de Administración, 
vencimientos de éstos, nombramiento de gerente e integración de los comités.

4.
Copia de Estudio Económico de la Cooperativa.

5.
Copia de los Estatutos aprobados en Asamblea Constitutiva.

6.
Constancia firmada por el Gerente dando fe de la existencia del 25% del Capital Social Inicial y documentos que lo sustentan.

Atentamente,

----------------------------------------------------



   
----------------------------------------------------------
GERENTE






AUTENTICA
Carta #3:

Fecha...............

Sr. José Joaquín Orozco Sánchez

Jefe Departamento Organizaciones Sociales

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Estimado Señor:

En mi calidad de Gerente de la Cooperativa ................................................., Coope R.L. en formación, le solicito inscribir y legalizar nuestra Cooperativa.

Para tal efecto, adjunto a la presente solicitud los siguientes documentos:

1.
Copia de los Estatutos aprobados en Asamblea Constitutiva.

2.
Copia del Acta de la Asamblea Constitutiva

3.
Estudio Económico debidamente aprobado por INFOCOOP

4.
Certificación del INFOCOOP sobre la existencia del 25% de capital Inicial.

5.
Carta a ese Departamento informando de los primeros acuerdos del Consejo de 
Administración e integración de los distintos Comités.

6.
Nómina de afiliados con capital suscrito y pagado.

Atentamente,

-------------------------------------------

GERENTE

-------------------------------------------

AUTENTICA

CONSTANCIAS

CONSTANCIA #1:
Yo,......................................................................Gerente de la Cooperativa..........en formación hago constar que la suma de.............................certificada por el Banco....................................... en la Cuenta de Ahorro No......................................o (cuenta corriente, de ahorros) No...............a mi nombre, pertenece a la Cooperativa..........................................................................en formación, corresponde al 25% del Capital Inicial de esta Cooperativa.

--------------------------                       ----------------------                           ---------------------------

Nombre                           No.cédula                                         Firma 
                                                     --------------------------------

                                                     AUTENTICADA 

DECLARACION JURADA

El  suscrito……., cédula # ……, en mi carácter de Gerente General de la Cooperativa …….R.L. (en formación) declaro bajo fe de juramento que he procedido a depositar la suma de ¢ ……. en la cuenta de ahorro número ……. del Banco …….  Esa suma será destinada a servir como parte del Capital Social Inicial de dicha cooperativa en formación, en consecuencia doy fe que este depósito no será retirado hasta tanto la cooperativa inicie su operación.  En fe de lo anterior y consciente de las consecuencias legales del presente acto, firmo en …….

Firma                                                                          Autenticada por abogado

Cédula                                                                       Sello
(   OTROS DOCUMENTOS QUE DEBEN PRESENTARSE

CONSTANCIA DEL BANCO

Constancia del Banco o Institución en donde se han depositado los ahorros iniciales de la cooperativa, estableciendo la suma que a nombre de ésta o del Tesorero ahí se encuentren.

ESTATUTO

El artículo 34 de la Ley de Asociaciones Cooperativas vigente fija las condiciones mínimas que debe contener un estatuto.

El estatuto debe ser firmado por el Presidente, Secretario, Gerente  y además autenticado por un abogado.

Deben elaborarse original para el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y  copia para el Infocoop y una para la cooperativa.

ESTUDIO ECONOMICO DE LA COOPERATIVA.

Este deberá ser elaborado por alguna entidad o personas capacitada, con base en lo que establece el Decreto No.3710-TSS, Normas Mínimas Estudio de Posibilidad, Viabilidad y Utilidad y la ampliación hecha a ese mismo Decreto, por el Departamento de Fomento y Educación El. mismo deberá estar debidamente firmado por el técnico o técnicos que lo confeccionen.

